
評価の進め方について　他大学の特徴【参考資料①～⑤】

A　評価の基本的な考え方・評価方針 B　評価基準、実施要領
C　評価結果

（実績報告書に対する）

《参》
実績報告書
（業務、財

務、事業等）

①前橋工科大学

◆全2ページ
１．評価に当たっての基本的な考え方
２．評価の方法
　（１）年度評価の進め方
　（２）法人による自己点検及び自己評価
　　　・項目別評価の評価基準表
　（３）評価委員会による評価
　　　・項目別評価の評価基準
３．業務実績報告書追加項目

※　A、Ｃに含まれる

◆全8ページ
１．評価の考え方
　　（１）基本的な考え方
　　（２）評価方法
２．全体評価（記述式）
　　（１）総括
　　（２）今後に対する意見
３．項目別評価（4段階評価）

○

②北九州市立大学

◆全2ページ
１．評価の前提
２．評価の目的
３．評価の基本方針
　（１）年度計画
　（２）中期目標期間評価
４．評価の留意事項

◆全4ページ
１．年度評価
 　（１）評価業務
　 （２）評価方法
　 （３）分野別評価の具体的な方法
　 （４）全体評価の具体的な方法
２．中期目標期間評価
 　（１）評価業務
 　（２）評価方法
 　（３）分野別評価の具体的な方法
　 （４）全体評価の具体的な方法
３．評価のスケジュール

◆全97ページ
１．全体評価（記述式）
２．分野別評価（5段階評価）

○

③下関市立大学

◆全2ページ
１．評価委員会の基本方針
２．評価方法
３．評価結果の活用
４．評価を受ける法人が留意すべき事項
５．その他

◆全3ページ
１．趣旨
２．評価の基本方針
３．評価の実施方法
４．項目別評価の具体的方法
　　　→評価基準表（5段階）
５．全体評価の具体的方法
　　　→記述式

◆全13ページ
１．評価者
２．評価を実施した経過
３．評価の実施方法
　　項目別評価の方法
　　全体評価の方法
４．評価結果
　　（１）全体評価（記述式）
　　（２）項目別評価（5段階評価）
　　（３）参考資料（業務実績報告書）

○

④山口県立大学

◆全5ページ
１．評価の目的
２．評価にあたっての留意点
３．評価の種類
　　（１）事業年度評価
　　（２）中期目標期間評価
４．評価項目・評価指標
５．評価の方法
　　（１）評価の構成
　　（２）項目別評価
　　（３）全体評価
６．評価結果（案）に対する法人の意見の
　　申出機会の付与
７．先行評価
８．その他

◆全130ページ
１．趣旨
２．評価委員会が行う評価の目的
３．評価の種類等
４．評価の方法
　　１　評価の手法
　　２　評価項目
　　３　評価基準及びその判断の目安
　　４　評価の手順
５．評価結果の取扱い等
　　１　評価結果の通知、報告、公表
　　２　評価結果の活用
　　３　個人情報の取扱い
６．会議の公開
７．評価の方法の継続的な見直し

※　別表にて評価基準表あり（5段階評価）
※　大学の業務実績報告書の様式あり

◆全8ページ
１．評価実施の根拠法
２．評価の対象
３．評価の目的
４．評価者（委員一覧）
５．評価を実施した時期
６．評価方法の概要
　　（１）評価の実施に関する定め
　　（２）評価の手法
　　（３）法人の自己評価の方法
　　（４）評価実施の経過
７．評価の結果
　　（１）総合的な評定
　　（２）概況
　　　ア　全体的な状況
　　　イ　大項目ごとの状況
　　別表　事業年度評価に係る項目別評価
　　　　　　結果総括表

○

⑤長岡造形大学

◆全3ページ
１．評価の目的
２．基本方針
３．評価事項
４．評価方法
５．評価のイメージ
６．評価スケジュール（予定）

◆全5ページ
１．趣旨
２．評価の目的
３．評価の基本方針
４．年度評価の実施時期
５．年度評価の実施方法
　　（１）評価手法
　　（２）評価項目（別表）
　　（３）評価基準（別表）
　　（４）評価の手順
　　　　①項目別評価
　　　　ア　法人による実績報告・自己評価
　　　　イ　評価委員会による検証・評価
　　　　　（ア）法人の自己評価結果の検証・評価
　　　　　（イ）大項目別評価
　　　　②全体評価
　　（５）評価書の作成
　　　　①評価書原案の作成及び法人からの意
　　　　　見の聴取
　　　　②評価書の確定
６．評価結果の取扱い
　　（１）評価結果の通知及び公表
　　（２）評価結果の活用・反映
７．評価方法の継続的な見直し
８．その他

◆全40ページ
Ⅰ．平成26年度の業務実績評価について
　１．評価に関する基本的な考え方
　２．評価方法
　　　・全体評価
　　　・大項目別評価
　　　・事業単位・指標単位評価
Ⅱ．評価結果
　１．全体評価
　２．大項目別評価
　３．事業単位・指標単位評価（表）

○

第4回当日配布資料②


