
令和８年度採用任期付職員 募集案内 
 

 

１ 申込受付期間 令和 8年２月３日（火）～令和 8年2 月２０日（金） 

２ 募集職種、採用予定人数、業務内容、勤務場所及び応募資格 

募集職種 
採用予定 

人数 

業務内容、勤務場所 

応募資格 
 

介護認定調査員 

 
1名程度 ・介護認定申請者の自宅等を訪問し、認定のための調査 

及び報告書の作成・提出等の業務 

・福祉部高齢福祉課 

・介護支援専門員、保健師、看護師、准看護師、社会福祉

士又は介護福祉士の免許・資格を有する人又は採用日ま

でに当該免許・資格を取得する見込みの人 

・普通自動車運転免許（AT 限定可）を有し、日常的に運転

している人 

※ 上記にかかわらず、地方公務員法（昭和 25 年法律第 261号）第 16 条の欠格条項に該当 

する人は、申込みできません。 

３ 採用予定日及び任期 

（１）採用予定日 令和 8年 4月 1日 

（２）任   期 令和 8年 4月 1日から令和 11年 3月 31日 
 

 

４ 勤務条件等 

（１）給与 

ア 給 料 

  介護認定調査員   202,700円（1級 14号給） 

イ 手 当 ： 条件に応じて、期末勤勉手当（4.65月分／年）、通勤手当、特殊勤務手当 

      及び時間外勤務手当、退職手当を支給 

 ※ 給与は、給与改定等により増減することがあります。 

 ※ 期末勤勉手当は、雇用期間に対応して支給されます。 

（２）勤務時間・休暇等 

ア 勤務時間：1日：7 時間 45分 ／ 週：38 時間 45分 勤務 

①8時 30 分～17時 15 分 

イ 休暇等：日曜日、土曜日、国民の祝日に関する法律に規定する休日（以下「休日」

という。）及び年末年始（12月 29日～1月 3日） 

正規職員に準じた年次有給休暇、特別休暇等 

（３）社会保険等   山口県市町村職員共済組合及び雇用保険に加入 

          ※勤務が 6月を超え、退職手当の支給要件に該当した場合は、雇用保 

険の資格を喪失 
 

５ 採用選考方法 

（１）1次選考 申込書類による書類選考 

（２）2次選考 面接（令和 8年 3 月上旬を予定） 

※ 1次選考及び 2 次選考において選考基準に達しない人は採用となりませんので、採用者数



が予定人数に達しない場合があります。 
  

６ 申込書類の提出 

次の申込書類を市役所人事課へ提出（持参又は郵送）してください。 

① 採用選考申込書 

※ 必要事項を記入し、写真（裏面に氏名を記載）を糊付けすること 

※ ホームページからダウンロードして使用する場合は、A4普通紙に両面コピーすること 

② 募集職種の応募資格に必要な免許・資格を有することを証明する書類（免許証、資格

証等）の写し 

※ 証明書類は、A4 普通紙に片面コピーすること 

※ 運転免許証の写しも添付すること（裏面備考欄に記載がある場合は裏面もコピーする

こと） 
 

７ 申込書類の受付 

（１）市役所人事課へ持参する場合 

市役所 2階の人事課で、日曜日、土曜日及び休日を除く令和 8年 2 月 3 日（火）から令和

8年 2月 20日（金）までの 8時 30分から 17 時 15分まで受け付けます。 

（２）郵送する場合 

封筒表面左端に「任期付職員申込書在中」と朱書きし、書留等の確実な方法により、市役

所人事課あてに送付してください。郵便による提出は、令和 8 年 2月 20日（金）必着です。

なお、書留によらない郵便の不着、郵便事故等があった場合の責任は負いません。 
 
 

８ その他 

（１）申込書類は、理由のいかんにかかわらずお返しできません。 

（２）次のような場合は、申し込みを受け付けられません。 

○ 応募資格を満たしていない場合 

○ 採用選考申込書の記載内容や書類に不備がある場合 

（３）最終合格発表後であっても、採用選考申込書の記載事項等に虚偽があった場合又は応募

資格を満たしていないことが判明した場合は、採用となりません。 
 
 

９ 提出先・問合せ先 

山陽小野田市役所 総務部人事課（市役所 2 階） 

電話  0836‐82‐1135 

〒756‐8601 山口県山陽小野田市日の出一丁目 1番 1 号 

https://www.city.sanyo-onoda.lg.jp 


