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【開催日】 令和６年１２月１６日（月） 

【開催場所】 第１委員会室 

【開会・散会時間】 午前１１時４５分～午前１１時５７分 

【出席委員】 

委 員 長 奥  良 秀 副 委 員 長 吉 永 美 子 

委 員 中 岡 英 二 委 員 古 豊 和 惠 

委 員 前 田 浩 司 委 員 山 田 伸 幸 
 

【欠席委員】なし 

【委員外出席議員等】なし 

【執行部出席者】 

総務部長次長兼人事課長 古 屋 憲 太 郎 人事課人事係長 藤 井 貴 大 

財 政 課 長 別 府 隆 行   
 

【事務局出席者】 

事 務 局 次 長 中 村 潤 之 介 庶 務 調 査 係 長 山 田 寿 実 子 
 

【審査内容】 

１ 議案第７８号 令和６年度山陽小野田市国民健康保険特別会計補正予算 

（第３回）について                

２ 議案第７９号 令和６年度山陽小野田市介護保険特別会計補正予算（第３ 

回）について                  

３ 議案第８０号 令和６年度山陽小野田市後期高齢者医療特別会計補正予算 

（第２回）について               

４ 現地視察について 

５ 閉会中の継続調査事項について 

  

 

午前１１時４５分 開会 

 

奥良秀委員長 ただいまから、民生福祉常任委員会を開会いたします。審査内

容につきましては、お手元にあるように進めさせていただきます。議案
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第７８号令和６年度山陽小野田市国民健康保険特別会計補正予算（第３

回）について、次に２番、議案第７９号令和６年度山陽小野田市介護保

険特別会計補正予算（第３回）について、並びに３番、議案第８０号令

和６年度山陽小野田市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２回）につ

いて、一括で説明を頂きたいと思いますのでよろしくお願いいたします。 

 

古屋総務部次長兼人事課長 それでは議案第７８号から８０号までの特別会計

の補正予算について、一括して説明をさせていただきます。このたびの

補正は人事院勧告に基づく人件費の補正になります。議案第７８号令和

６年度山陽小野田市国民健康保険特別会計補正予算（第３回）について

御説明いたします。予算書の２ページを御覧ください。このたびの補正

は、人件費の調整として歳入歳出それぞれ４１４万２，０００円を追加

し予算総額を７２億４，０１９万６，０００円とするものです。補正の

内容につきましては、歳入については繰入金４１４万２，０００円を増

額し、歳出については総務費４１４万２，０００円を増額しております。

お配りしております参考資料を御覧ください。１ページについては、先

ほど、全体会の中で説明させていただいた人事院勧告の内容を記載して

おります。参考資料の２ページを御覧ください。２ページの一番上の部

分でございますが、人件費については４１４万２，０００円を増額し、

補正後の額を９，７９９万６，０００円とするものでございます。人件

費の補正の内容については、給料及び賞与が増額改定されたことに伴い、

資料に記載のとおり、報酬、給料、職員手当等、共済費について補正を

するものでございます。続きまして、議案第７９号令和６年度山陽小野

田市介護保険特別会計補正予算（第３回）について御説明いたします。

予算書の２ページ、３ページを御覧ください。このたびの補正は人件費

の調整として歳入歳出それぞれ１，１８５万５，０００円を追加し予算

総額を６８億８，３６０万６，０００円とするものです。参考資料の２

ページを御覧ください。真ん中の部分でございますが、人件費について

は、１，１８５万５，０００円を増額し、補正後の額を２億１，０４８

万２，０００円とするものでございます。人件費の補正の内容につきま
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しては、給与及び賞与が増額改定されたことに伴い、資料に記載のとお

り、報酬、給料、職員手当等、共済費について補正するものでございま

す。続きまして歳入について説明をさせていただきます。予算書の６ペ

ージ、７ページを御覧ください。歳入については、人件費の増額分につ

いて、特定財源を充当できるものは充当し、それ以外は一般会計及び基

金から繰入れを行います。３款の国庫支出金１３７万２，０００円、４

款の支払基金交付金２万５，０００円、５款の県支出金６８万５，００

０円は特定財源からの充当であり、７款１項一般会計から８９０万１，

０００円、２項基金から、８３万２，０００円を繰入れております。続

きまして、議案第８０号令和６年度山陽小野田市後期高齢者医療特別会

計補正予算（第２回）について御説明いたします。予算書の２ページを

御覧ください。このたびの補正は人件費の調整として歳入歳出それぞれ

４３万６，０００円を追加し、予算総額を１３億６，９８６万９，００

０円とするものでございます。補正の内容につきましては、歳入につい

ては繰入金４３万６，０００円を増額し、歳出については総務費を４３

万６，０００円増額しております。参考資料の２ページを御覧ください。

一番下でございます。人件費については４３万６，０００円を増額し、

補正後の額を１，４６５万２，０００円とするものです。人件費の補正

の内容については資料に記載のとおり、給料、職員手当等、共済費につ

いて補正するものでございます。説明は以上でございます。御審査のほ

どよろしくお願いいたします。 

 

奥良秀委員長 執行部からの説明が終わりましたので、議案第７８号、７９号、

８０号につきまして、一括で質疑を求めたいと思います。質疑はありま

すか。（「なし」と呼ぶ者あり）質疑なしと認めます。一括で討論を受

けたいと思います。討論はありますか。（「なし」と呼ぶ者あり）討論

なしということで討論を終わります。それでは、議案第７８号令和６年

度山陽小野田市国民健康保険特別会計補正予算（第３回)について、議案

第７９号令和６年度山陽小野田市介護保険特別会計補正予算（第３回）

について、議案第８０号令和６年度山陽小野田市後期高齢者医療特別会
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計補正予算（第２回）について一括で採決を行います。賛成の方の挙手

を求めます。 

 

（賛成者挙手） 

 

奥良秀委員長 全員賛成で可決すべきものと決しました。ここで暫時休憩に入

りたいと思います。 

 

午前１１時５３分 休憩 

 

午前１１時５５分 再開 

 

奥良秀委員長 暫時休憩を解きまして委員会を再開いたします。続きまして、

４、現地視察についてということで、現地視察に関わる委員派遣につい

てお諮りしたいと思います。所管事務調査として、山陽小野田市斎場に

ついて調査するため、議長に対し委員派遣承認要求をしたいと思います

が御異議ありませんか。（発言する者あり）まずは異議がないかを確認

させていただきます。（「なし」と呼ぶ者あり）異議なしということで

そのように決定させていただきます。なお、委員派遣の人選は民生福祉

常任委員会の委員全員、日時及び場所は、令和７年１月２０日月曜日、

午後１時３０分から山陽小野田市斎場としたいと思いますが、御異議あ

りませんか。（「なし」と呼ぶ者あり）異議なしと認め、そのように決

定いたします。以上で４番を終わります。５番、閉会中の継続審査事項

につきましてお諮りしたいと思います。お手元の資料のように決めてい

きたいと思いますが、よろしいでしょうか。 

 

山田伸幸委員 ここでマイナンバーカードに関することとなっておるんですが、

これはマイナ保険証についても含まれるというふうに考えていいんでし

ょうか。 
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奥良秀委員長 今、マイナンバーカードについて民生福祉常任委員会の閉会中

の審査ということで入っているんですが、これはマイナンバー保険証も

含めるということ共通認識でよろしいでしょうか。（「はい」と呼ぶ者

あり）では、含めるということで決めたいと思います。その他あるでし

ょうか。よろしいでしょうかね。（「はい」と呼ぶ者あり）では、閉会

中の継続審査事項につきましては、このように決めさせていただきます。

以上をもちまして、民生福祉常任委員会を閉会いたします。お疲れさま

でした。 

 

午前１１時５７分 散会 

 

令和６年（2024 年）１２月１６日 

              

  民生福祉常任委員長 奥   良 秀   


