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特別簡易型総合評価競争入札制度の改正について 

令和５年４月  

監 理 室  

 

このことについて、下記のとおり制度改正を行いましたのでお知らせします。 

 

【改正概要】 

評価項目の見直し  

 

・「(2)企業の地域貢献度」の評価項目を追加 

評価項目 細目 配点 備考 

⑴
企
業
の
技
術
力 

①企業の技術的 

能力について 

過去８年間の同種工事の施工実績の有無 ２ 個別 

過去２年間（過去２年間に工事成績評定点がない場合は

過去６年間）の山陽小野田市発注工事における工事成績

評定点の平均点 

４   

過去２年間の建設事故の有無 １   

ISO9001の取得状況 １   

ISO14001の取得状況 １  

労働安全衛生マネジメント等の認証状況 １   

②配置技術者の 

技術的能力に 

ついて 

主任（監理）技術者の保有する資格 １   

過去８年間の主任（監理）技術者の同種工事の施工経験の

有無 
２ 個別 

⑵
企
業
の
地
域
貢
献
度 ①地域貢献度 

Ａ～Ｈのいずれか３項目以上に該当する １  

Ａ～Ｈのいずれか２項目に該当する 0.5  

Ａ～Ｈのいずれか１項目以下に該当する ０  

Ａ 災害時活動実績 

  

Ｂ  地域活動実績（市内ボランティア活動） 

Ｃ  更生保護協力事業所登録 

Ｄ  消防団協力事業所登録 

Ｅ 高齢者の雇用の有無 

Ｆ 障がい者の雇用の有無 

Ｇ 女性の雇用の有無 

Ｈ 若年者の雇用の有無 

合計 配点の満点を加算点１０点に換算 
１４

（※） 
  

※評価項目として設定ができない場合は評価対象から除いた合計点（例１０点）を満点 

とする。 
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・評価項目毎の評価基準及び評価点は次の表のとおりとする。 

 

(1) 企業の技術力 

評価項目 細目 評価基準 評価点 

⑴
企
業
の
技
術
力 

①
企
業
の
技
術
的
能
力
に
つ
い
て 

過去８年間の同種工事の 

施工実績の有無 

同種工事の施工実績がある ２ 

施工実績がない ０ 

過去２年間（過去２年間に

工事成績評定点がない場

合は過去６年間）の山陽小

野田市発注工事における

工事成績評定点の平均点 

８０点以上 ４ 

７５点以上、８０点未満 ３ 

７０点以上、７５点未満 ２ 

６５点以上、７０点未満 １ 

６５点未満、又は実績なし ０ 

過去２年間の建設事故の 

有無 

事故なし １ 

事故あり ０ 

ISO9001の取得状況 
認証取得している １ 

認証取得していない ０ 

ISO14001の取得状況 
認証取得している １ 

認証取得していない ０ 

労働安全衛生マネジメン

ト等の認証状況 

認証取得している １ 

認証取得していない ０ 

②
配
置
技
術
者
の
技
術
的
能
力
に
つ
い
て 

主任（監理）技術者の保有 

する資格 

一級国家資格（例：土木施工管理技士、建

設機械施工技士等）、技術士、又はこれと

同等以上の資格を有する者 

 

若手技術者※1 にあっては、二級国家資

格（例：土木施工管理技士、建設機械施工

技士等）を有する者 

１ 

資格を保有していない ０ 

過去８年間の主任（監理）

技術者の同種工事の施工

経験の有無 

主任（監理）技術者又は若手担当技術者 

※2 が同種工事の施工経験を有する 
２ 

施工経験がない ０ 

※1「若手技術者」とは、入札通知日又は告示日時点で満３５歳未満である工事の施工・管

理に携わる技術者をいう。 

※2「若手担当技術者」とは、同種工事に配置時点で満３５歳未満の担当技術者として、同

種工事の施工・管理に携わった技術者をいう。なお、この場合の同種工事は、令和３年４

月１日以降に完成・引渡しが完了した工事とする。 
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(2) 企業の地域貢献度 

評価項目 細目 評価基準 評価点 

⑵
企
業
の
地
域
貢
献
度 

①
地
域
貢
献
度 

①Ａ～Ｈのいずれか３項目以上に該当する場合に１点を付与する。 

②Ａ～Ｈのいずれか２項目に該当する場合に０．５点を付与する。 

③共同企業体を対象として発注する場合、当該共同企業体の代表者

及び構成員の別を問わない。 

１・ 

0.5・ 

 ０ 

 

Ａ 災害時活動実績 
実績あり ○ 

実績なし × 

Ｂ 地域活動実績（市内ボランティア活

動） 

実績あり ○ 

実績なし × 

Ｃ 更生保護協力事業所登録 
登録あり ○ 

登録なし × 

Ｄ 消防団協力事業所登録 
登録あり ○ 

登録なし × 

Ｅ 高齢者の雇用の有無 
雇用あり ◯ 

雇用なし ☓ 

Ｆ 障がい者の雇用の有無 
雇用あり ◯ 

雇用なし ☓ 

Ｇ 女性の雇用の有無 
雇用あり ◯ 

雇用なし ☓ 

Ｈ 若年者の雇用の有無 
雇用あり ◯ 

雇用なし ☓ 

※     改正部分 

 

 

評価項目の設定及び評価の際の留意事項については市役所閲覧場所で閲覧で

きます。 


