
○山陽小野田市まち・ひと・しごと創生総合戦略に係る施策及び重要業績評価指標（ＫＰＩ）の検証結果一覧表

市の
進捗評価

現状値(H26) 実績値(H28) 中間値(H29)
達成度
(Ｈ29)

目標値（H31）

(1)　雇用を生み出す産業力の強化

1件／年

(平成27年度)

3件／年

(平成27年度)

25事業所

(平成27年度)

1回／年

(平成27年度)

(2)　活力ある地域産業の振興・中小企業の支援

－

(平成26年度)

－

(平成26年度)

35％
（71.8％）

(平成26年度)

4.50% 2.11% 6.00%

(平成26年度) (平成28年度) (平成29年度)

95.9%

(平成26年度)

5人

(平成26年度)

5法人

(平成26年度)

(1) 若者・学生の定着促進

25事業所

(平成27年度)

4.50% 2.11% 6.00%

(平成26年度) (平成28年度) (平成29年度)

0件／年

(平成26年度)

4.50% 2.11% 6.00%

(平成26年度) (平成28年度) (平成29年度)

67.30% 72.06% 73.00%

（平成22年） （平成27年） （平成32年）

－

(平成26年度)

(2) 山陽小野田市への還流・移住の推進

0回／年

(平成26年度)

68世帯／年

(平成26年度)

0人

(平成26年度)

4,837人

(平成26年度)

6,152人

(平成26年度)

１　山陽小野田市の資源を活用し“安定した”雇用をつくる

①
新たな雇用を生み出
す産業の誘致・拡大
投資の促進

1
新規企業の立地件数（市外企業の誘
致）

1件 2件／年

基本目標・基本施策・施策 重要業績評価指標（ＫＰＩ）

概ね順調

①

新たなビジネスや雇
用を創出する創業・
事業拡大に対する支
援の強化

②
地域産業を支え、次
世代に引き継ぐ人材
の確保・育成

2
市内企業の立地件数（市内企業の誘
致）

0件 5件／年

1件 Ｂ

8 山口東京理科大学生の市内就職率

努力が
必要

概ね順調

Ｂ

3 25事業所 Ｃ 30事業所25事業所インターンシップ実施事業所数

③
女性の定着、活躍の
場づくりの促進

16
25歳から44歳までの女性の就業率（国
勢調査）

山口東京理科大学生の市内就職率[再
掲]

２　「学びの力」を生かした“魅力”により新しい人の流れをつくる

12 インターンシップ実施事業所数[再掲] 25事業所 30事業所山口東京理科大学等
との連携・協働によ
る若者の定住促進

①
努力が
必要

努力が
必要

25事業所 Ｃ

1件／年 2件／年

4人 Ｃ 10人

①
東京圏等から子育て
世帯等を呼び込む定
住促進

－－

Ｂ

概ね順調

14 市内での就職ガイダンスの開催 Ｂ 1件／年

10.00%

10.00%

17 女性の支援事業による就職者数 7人

4件 Ｂ

13
山口東京理科大学生の市内就職率[再
掲]

15

山口東京理科大学や
地域特性を生かした
産業の育成・振興・
誘致

②
努力が
必要

市内企業と山口東京理科大学との技術
相談会実施回数

4 1回／年 1回／年 Ｃ 3回／年

5 創業支援制度を利用した創業件数 1件／年 0件/年 Ｂ 2件／年

6
融資制度活用による技術開発・新商品
開発件数

0件／年 0件/年 Ｄ 2件／年

7
市内学校給食で使用する地元（県内
産）食材の使用率

32.2％
（78.6％）

38.8％
(80.3％)

Ｂ
40％

（　－　）

9 市雇用能力開発支援センターの稼働率 95.4% 90.9% Ｂ 100%

10.00%

10 新規就農者数 6人 6人 Ｂ 8人

11 市内営農法人数 6法人 6法人 Ｃ 8法人

21
ガラス体験教室・講座の参加者数（累
計）

4,636人 4,440人 Ｃ 5,000人

18 移住フェア出展回数 1回／年 1回／年 Ｂ 2回／年

19 転入奨励金の対象となる転入世帯数 54世帯／年 76世帯／年 Ｂ 80世帯／年

②
若者の希望をかなえ
る就職支援の推進

順調

22 主催文化イベントの参加者数（累計） 4,410人 5,381人 Ｃ 6,300人

努力が
必要

定住への魅力づくり
となる文化活動・生

涯学習の推進
②

20 地域おこし協力隊の隊員数 0人 0人 Ｂ 2人

Ｂ

資料５

1/3



市の
進捗評価

現状値(H26) 実績値(H28) 中間値(H29)
達成度
(Ｈ29)

目標値（H31）基本目標・基本施策・施策 重要業績評価指標（ＫＰＩ）

(3) 幅広い産業・地域を活性化させる観光の振興

968,010人／年

(平成26年度)

34品

(平成26年度)

9件／年

(平成26年度)

73,000PV

(平成26年度)

194人

(平成26年度)

－

(平成26年度)

15人

(平成26年度)

0人

(平成26年度)

968,010人／年

(平成26年度)

194人

(平成26年度)

12回／年

(平成26年度)

(1) 安心して子育てできる総合的な環境づくり

－

(平成27年度)

23,309人／年

(平成26年度)

635人

(平成26年度)

1か所

(平成26年度)

97.80%

(平成26年度)

87.90%

(平成26年度)

278件

(平成26年度)

948人

(平成26年度)

10件

(平成26年度)

(2) 次代につなぐ教育環境の充実

99回

(平成27年度)

16.80%

(平成27年度)

65.40%

(平成27年度)

47.40%

(平成26年度)

0クラス

(平成26年度)

7校

(平成26年度)

1

(平成26年度)

①
観光資源の魅力向上
と利活用

②
仕事と子育ての両立
支援

Ｃ3回／年

概ね順調

概ね順調

③
妊娠・出産・健やか
な成長のための保健
医療サービスの充実

①
山陽小野田市を愛す
る子どもの育成

43
小中学校の児童生徒に実施したふるさ
と教育の実施回数（累計）

努力が
必要

順調

順調

45
就職予定の高校生（３年生）で山陽小
野田市に住みたいと思う割合（アン
ケート調査結果）

36 放課後児童クラブ入所児童数

38
ＭＲ（麻しん・風しん混合）予防接種
率

40 市民病院産科における分娩取扱件数

42 通学路における子どもの交通事故件数概ね順調
子どもを守る取組の
推進

④

－

回 120回

44
進学予定の高校生（３年生）で山陽小
野田市に住みたいと思う割合（アン
ケート調査結果）

－ 30.00%－

132回 Ｓ

③
未来を担う子どもた
ちを育む教育環境の
充実

概ね順調

47
トップアスリートによる授業を実施する
クラス数（累計）

38クラス 55クラス Ｂ 92クラス

48
「ほんものの科学体験講座」実施学校
数

11校 11校 Ｂ 18校

49

３　若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる

①
結婚・子育て支援の
推進

34 婚活セミナーやイベントの開催回数 4回／年 7回／年

－

－

23 観光客数 980,089人 1,061,073人 Ｂ
1,100,000人／

年

24 山陽小野田名産品の認定数（累計） 34品 36品 Ｂ 40品

25
県内外での観光及び名産品PRの出展件
数

10件／年 7件／年 Ｃ 20件／年

26
山陽小野田観光協会ホームページへの
アクセス数

努力が
必要

情報発信とＰＲの充
実

②

69,441PV 60,000PV Ｃ 80,000PV

27 外国人観光客数 1,327人 1,672人 Ｂ 2,000人

28 通訳ボランティアの登録人数（累計） 0人 0人 Ｃ 10人

20人 Ｃ 30人

30
おもてなしサポーター登録人数（累
計）

0人 11人 Ｃ 100人

③

観光振興推進体制の
充実とホスピタリ
ティ（おもてなしの
心）の向上

努力が
必要

31 観光客数[再掲]

概ね順調
観光振興における広
域連携の推進

④

980,089人

33 他市と連携したツアーの実施回数 13回／年

29 観光ボランティア登録人数（累計） 23人

1,061,073人 Ｂ
1,100,000人／

年

32 外国人観光客数[再掲] 1,327人 1,672人 Ｂ 2,000人

7回／年 Ｂ 15回／年

35 子育て支援施設利用者数 21,728人／年 19,962人／年 Ｂ 23,400人／年

736人 756人 Ｂ 875人

37 病児・病後児保育の実施箇所数 2か所 2か所 Ｓ 2か所

92.60% 96.50% Ｓ 維持する

39
マタニティスクール参加者における父
親の参加率

97.14% 100.00% Ｓ 100%

322件 441件 Ｓ 330件

41 子ども医療費助成制度の対象者数 2,725人 2,680人 Ｃ 3,500人

9件 9件 Ｃ 0件

市総がかりによる地
域教育力日本一の取
組推進

② 順調 46 コミュニティ・スクールの設置率 100% 100% Ａ 100%

70.00%

山口東京理科大学の学生向け学習支援
プログラムの数

3 3 Ａ 3

－
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市の
進捗評価

現状値(H26) 実績値(H28) 中間値(H29)
達成度
(Ｈ29)

目標値（H31）基本目標・基本施策・施策 重要業績評価指標（ＫＰＩ）

(1) にぎわいや交流を生み出す「まち」の活性化

6,152人

(平成26年度)

138,670人

(平成26年度)

2

(平成26年度)

0人

(平成26年度)

0人

(平成26年度)

972,459人／年

(平成26年度)

18,241人／年

(平成26年度)

39,607人／年

(平成26年度)

(2) 誰もが安心して暮らせる地域づくり

278件

(平成26年度)

3,458人

(平成26年度)

178人

(平成26年度)

全校区

(平成26年度)

6.6人

(平成26年度)

(3) 地域連携による経済・生活圏の形成

15事業

(平成26年度)

４　持続可能で元気な“住み良い”地域社会をつくる

①
交流によるにぎわい
と活力ある「まち」

の形成

概ね順調

概ね順調

努力が
必要

努力が
必要

10校区

③
暮らしと交流を支え
る公共交通の維持・
活性化

②
住み慣れた地域で安
心して暮らせる環境
の構築

③
安全に住み続けられ
る地域づくりの推進

50
主催文化イベントの参加者数（累計）
[再掲]

4,410人 5,381人 Ｃ 6,300人

② 概ね順調

0人 0人 Ｂ 10人

51
県立おのだサッカー交流公園の年間利
用者数

95,469人 100,159人 Ｄ 140,000人

52 総合型地域スポーツクラブの数 2 2 Ｄ 4

53 地域おこし協力隊の隊員数[再掲] 0人 0人 Ｂ 2人

中山間地域支援活動の参加人数54

活力ある中山間地域
づくりの推進

市内路線バスの利用者数55
911,819人／

年
887,232人／

年
Ｃ 維持する

地域にふさわしいバ
ランスのとれた医療

体制の充実
① 322件 441件 Ｓ 330件

小野田駅の利用者数（定期券による利
用を除く。）

56 17,110人／年 15,384人／年 Ｃ 維持する

厚狭駅の利用者数（定期券による利用
を除く。）

57 36,763人／年 34,159人／年 Ｃ 維持する

市民1,000人当たりの消防団員数62 6.5人 6.6人 Ｃ 7.5人

生活を支える広域連
携の推進

順調 63 広域連携事業数 19事業 20事業 Ｓ 18事業

校区別防災訓練の実施数61 10校区 9校区 Ａ
（11校区）

認知症サポーター数（累計）59 5,321人 6,116人 Ｓ 5,000人

介護支援ボランティアの登録人数60 205人 201人 Ｃ 220人

市民病院産科における分娩取扱件数
[再掲]

58順調
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