
市　　名
条例上の
給料月額

減額
措置

減額措置
給料月額

割合
減額措置
割　　　合

条例上の
退職手当

減額措置
退職手当

財政効果 備　　　　考　平均：給料月額×11.20 11.20

山陽小野田市 655,000円 20% 524,000円 月数 48 25.00% 7,860,000円 6,288,000円 ▲ 1,572,000円
給料月額×在職月数×25/100　　＜給料月額×12.00＞
　※給料月額は減額措置後の額。

12.00

光市 627,000円 5% 595,650円 月数 48 25.00% 7,524,000円 7,147,800円 ▲ 376,200円 給料月額×在職期間×25/100 12.00

美祢市 546,000円 546,000円 月数 48 20.00% 5,241,600円 5,241,600円 0円 給料月額×在職月数×20/100 9.60

6,875,200円 6,351,200円

市　　名
条例上の
給料月額

減額
措置

減額措置
給料月額

割合
減額措置
割　　　合

条例上の
退職手当

減額措置
退職手当

財政効果 備　　　　考　平均：給料月額×10.62 10.62

山陽小野田市 655,000円 20% 524,000円 月数 48 25.00% 7,860,000円 6,288,000円 ▲ 1,572,000円
給料月額×在職月数×25/100　　＜給料月額×12.00＞
　※給料月額は減額措置後の額。

12.00

光市 627,000円 5% 595,650円 月数 48 25.00% 7,524,000円 7,147,800円 ▲ 376,200円 給料月額×在職期間×25/100 12.00

美祢市 546,000円 546,000円 月数 48 20.00% 5,241,600円 5,241,600円 0円 給料月額×在職月数×20/100 9.60

高砂市 702,000円 702,000円 月数 48 18.50% 6,233,760円 6,233,760円 0円 給料月額×在職月数×18.5/100 8.88

6,714,840円 6,321,840円

病院事業管理者の給料及び退職手当の額

水道事業管理者の給料及び退職手当の額

条例上の退職手当の平均→ ←減額措置等、現行の退職手当〔太字の金額〕の平均※太字は、H25.4.1現在の支払額

※太字は、H25.4.1現在の支払額

勤続期間

条例上の退職手当の平均→ ←減額措置等、現行の退職手当〔太字の金額〕の平均

勤続期間


